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แบบแสดงผลงาน
ประกอบการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน
เพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับสูง
-----------------------------

1. ชื่อเจ้าของผลงาน












    ตำแหน่งปัจจุบัน




สังกัด







2. ชื่อผลงาน (ผลงานย้อนหลังไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร)
เรื่อง














เป็นผลงานที่แสดงได้ว่าเกิดผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี




โดยแสดงเลขที่หนังสือ 
 เรื่องที่ออกรายงานแล้ว เลขที่ ตผ 

           ลงวันที่







 เลขที่บันทึกข้อความที่ออกจากสำนัก  เลขที่
           ลงวันที่






 เลขที่บันทึกข้อความที่เสนอผู้บังคับบัญชา เลขที่
           ลงวันที่






3. มีผู้รับผิดชอบผลงานร่วมกันจำนวนกี่คน ท่านมีความเกี่ยวข้องกับผลสำเร็จของงานนี้อย่างไร 
4. สิ่งที่เป็นความยุ่งยาก ซับซ้อนของงาน และเหตุผลสำคัญที่นำเสนอผลงานนี้
5. ปัญหาและอุปสรรค หรือข้อจำกัดของการปฏิบัติงานของผลงานที่นำเสนอ และท่านมีกระบวนการ เทคนิค วิธีการ นวัตกรรมที่ใช้จัดการ/ปฏิบัติงานจนเกิดผลสำเร็จของงานได้อย่างไร
6. ผลงานนี้ได้ถูกนำไปใช้ประโยชน์ต่อสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน หรือหน่วยรับตรวจ หรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง อย่างไร (อธิบายให้เห็นเป็นรูปธรรม)
7. องค์ความรู้/นวัตกรรมที่จะนำไปถ่ายทอด พัฒนาต่อยอด ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติเพื่อให้เกิดประโยชน์กับสำนักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน
	คำรับรองของผู้เสนอผลงาน
ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
และเป็นผลงานที่ไม่ได้ใช้ประเมินเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้นมาก่อน
(ลงชื่อ)





         (




)
ตำแหน่ง





(วัน/เดือน/ปี)




	คำรับรองของผู้บังคับบัญชาปัจจุบันของผู้เสนอผลงาน
ได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้น ถูกต้อง
ตรงตามความเป็นจริงทุกประการ
   (ลงชื่อ)





          (




)
ตำแหน่ง รองผู้ตรวจเงินแผ่นดิน/ผู้อำนวยการสำนัก
ผู้อำนวยการสถาบัน/ผู้อำนวยการศูนย์
     (วัน/เดือน/ปี)






หมายเหตุ : จัดทำผลงาน จำนวน 1 เรื่อง รายละเอียดไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 ด้วยตัวอักษร TH SarabunIT9  ขนาด 16 พ้อยท์
หน้า 2 จาก 3

